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ATA Nº 1 

 

 

No dia 1 de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas 16h00, reuniu por videoconferência (via Teams) 

/nas instalações da ESEULisboa, polo Campus Cidade Universitária, o júri do Concurso para candidatura 

ao Mestrado em Gestão em Enfermagem, do Ano Letivo 2026/2027, curso que consta no Decreto-Lei n.º 

107/2008, de 25 junho, na sua redação atual e no Despacho n.º 9367/2021, de 23 de setembro de 2021, 

alterado pela Declaração de Retificação n.º 702/2021, de 14 de outubro. ------------------------------------------ 

Iniciou-se a reunião, onde estiveram presentes os seguintes elementos: ------------------------------------------- 

• Presidente: Pedro Ricardo Martins Bernardes Lucas ----------------------------------------------------------  

• 1º vogal: Paulo Jorge Marcos Cruchinho --------------------------------------------------------------------------  

• 2º vogal: Tiago Filipe Rodrigues Do Nascimento----------------------------------------------------------------- 

Por impedimento da Presidente Elisabete Maria Garcia Teles Nunes, foi substituída pelo vogal Pedro 

Ricardo Martins Bernardes Lucas, e foi chamado o membro suplente Tiago Filipe Rodrigues Do 

Nascimento. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

A presente reunião tem como ordem de trabalhos os seguintes pontos: -------------------------------------------- 

• Definir a metodologia a utilizar na análise dos processos de candidatura. ------------------------------- 

• Análise da documentação entregue pelos candidatos. --------------------------------------------------------- 

Foi lido e analisado pelos presentes, o edital do concurso publicado em Diário da República, pelo Aviso 

Aviso n.º 19417/2026/2, de 5 de agosto, onde constam as vagas, condições, procedimentos e prazos de 

seriação, seleção, reclamações, matrículas e inscrição, bem como a lista de entidades com protocolos de 

formação com a ESEULisboa (Anexo I). ------------------------------------------------------------------------------------- 

De seguida foi definida a metodologia a utilizar na análise dos processos de candidatura, tendo ficado 

definido: ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

• A contagem de “tempo de experiência profissional”, será contabilizado em dias; ----------------------  

• Não serão contabilizados tempos de experiência com datas coincidentes em diferentes locais; -- 

• Foi aprovada a grelha de análise como instrumento de trabalho do júri de acordo com os critérios 

de seleção e seriação propostos para o edital deste concurso. --------------------------------------------- 

Iniciou-se a reunião com a análise das candidaturas ao curso de Mestrado em Gestão em Enfermagem. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------- 

Verificados os documentos, salientam-se nas candidatas abaixo discriminadas, a ausência de 

documentos que permita a correta validação das candidaturas pelo júri. ------------------------------------------- 
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Nº cand. Nome Documentação em falta 

765 Vanda Cristina Capucho Rendeiro Baião 

Ponto 4, alínea a), ii)  

e 

Ponto 1, alínea a), i) e ii)  

 

Face às inconformidades detetadas, o júri solicitará ao Núcleo de Gestão Académica, que notifique esta 

candidata, para que remetam os documentos em falta, via correio eletrónico (academica@esel.pt). ------- 

E nada mais havendo a acrescentar foi dada por terminada a reunião pelas 17h00 lavrando-se a presente 

ata, lida e aprovada, sendo assinada pelo Presidente, nos termos do art.º 34º do CPA. ------------------------ 

 

 

O Presidente de Júri 
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Edital - Anexo I 

 

*Apenas com Clínica de S. João de Ávila e Casa de Saúde do Telhal 

**Apenas com Agrupamento de Centros de Saúde Lezíria 

***Apenas com Agrupamento de Centros de Saúde Médio Tejo  

****Apenas com Agrupamento de Centros de Saúde Alentejo Litoral 

 

 

 

ENTIDADES COM AS QUAIS A ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE DE LISBOA 

TEM PROTOCOLOS DE FORMAÇÃO 

Associação Portuguesa de Enfermeiros de Cuidados em Estomaterapia  

Associação Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de Alzheimer 

Associação Protetora de Diabéticos de Portugal 

Casa de Saúde do Telhal 

Centro de Paralisia Cerebral de Lisboa 

Fundação António Silva Leal - IPSS 

Hospital da Cruz Vermelha Portuguesa 

Hospital da Ordem Terceira Chiado 

Hospital das Forças Armadas 

Hospital do Mar 

Hospital SAMS 

Instituto da Segurança Social, IP – Centro Distrital de Lisboa – Lar de Odivelas 

Instituto de Ação Social das Forças Armadas  

Instituto de Irmãs Hospitaleiras do Sagrado Coração de Jesus 

Instituto Nacional de Emergência Médica - INEM 

Instituto Português de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E.P.E. 

Instituto S. João de Deus (Clínica de S. João de Ávila e Casa de Saúde do Telhal) * 

Santa Casa da Misericórdia de Lisboa 

Santa Casa da Misericórdia de Torres Vedras 

Unidade Local de Saúde da Arrábida, E.P.E.  

Unidade Local de Saúde da Lezíria, E.P.E. (Agrupamento de Centros de Saúde Lezíria) ** 

Unidade Local de Saúde da Região de Leiria, E.P.E. (Agrupamento de Centros de Saúde 
Médio Tejo) *** 

Unidade Local de Saúde de Almada - Seixal, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde de Amadora/Sintra, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde de Lisboa Ocidental, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde de Santa Maria, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde de São José, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde do Algarve, E.P. E. 

Unidade Local de Saúde do Arco Ribeirinho, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde do Estuário do Tejo, E.P.E. 

Unidade Local de Saúde do Litoral Alentejano, E.P.E. (Agrupamento de Centros de Saúde 
Alentejo Litoral) **** 

Unidade Local de Saúde do Oeste, E.P.E. 

Unidades de Saúde Privadas da José de Mello Saúde 
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